
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 о проведении конкурса «Куратор года»  учреждения 

образования «Пинский государственный колледж техники и 

технологий» в 2025/2026 учебном году 

 
ГЛАВА 1  

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Конкурс «Куратор года» (далее конкурс) проводится в целях 
создания условий для распространения эффективного педагогического 

опыта, выявления творчески работающих кураторов учебных групп, их 

поддержки и стимулирования к повышению результативности 

профессиональной деятельности. 

2. В результате конкурса решаются задачи: 

развитие творческих инициатив преподавателей по реализации 

программ воспитания; 
рост профессионального мастерства преподавателей по 

выполнению обязанностей куратора учебной группы; 

повышение уровня методической работы с кураторами учебных 

групп; 

создание условий для выявления и распространения эффективного 

педагогического опыта; 

создание условий для профессиональной и личностной 

самореализации педагогических работников; 
повышение престижа педагогического труда. 

 
ГЛАВА 2  

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

3. В конкурсе принимают участие все преподаватели учреждения 

образования, назначенные кураторами учебных групп. 

4. Конкурс проводится в соответствии с Планом работы 

учреждения образования  «Пинский государственный колледж техники 

и технологий» на 2025/2026 учебный год. 

5. Конкурс включает следующие конкурсные мероприятия: 
профессиональные достижения куратора учебной группы; 

документация по организации воспитательной работы; 

альбом учебной группы; 

методические разработки воспитательных мероприятий. 

6. Для проведения конкурса создается жюри, состав которого 

определяется приказом директора. 

 



ГЛАВА 3  

УСЛОВИЯ КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

 

7. Сведения о профессиональных достижениях участника 

предоставляются в форме карты согласно приложению 1. Карта 

подписывается участником конкурса. 

8. Документация по организации воспитательной работы в 

учебной группе включает: 

программно-планирующую документацию воспитания; 
планирующую документацию по организации идеологической и 

воспитательной работы в учебной группе на текущий учебный год; 

документацию, отражающую результаты идеологической и 

воспитательной работы в учебной группе в текущем учебном году. 

9. Альбом учебной группы.  

Альбом учебной группы колледжа создаётся для сохранения и 

отражения истории группы, её участников, кураторов, а также их 
учебной и внеучебной деятельности. Альбом служит памятным 

изданием, которое помогает укрепить коллективный дух и сохранить 

воспоминания о годах, проведенных в колледже. 

Примерное содержание альбома 

 Титульный лист 

- Название колледжа 

- Название группы (номер, специальность) 

- Учебный год (годы) 
- Логотип колледжа  

 Информация о кураторе группы 

- Фотография куратора 

- ФИО, должность 

- Краткая биография (образование, опыт работы) 

- Роль и вклад в развитие группы 

- Личные пожелания или напутственные слова обучающимся 

 Информация об учащихся 
- Фотографии обучающихся (могут быть индивидуальные и 

групповые) 

- ФИО, курс, специальность 

- Краткая информация о каждом обучающемся (например, 

интересы, достижения, хобби) 

- Достижения обучающихся (учебные успехи, участие в 

конкурсах, олимпиадах, спортивных и творческих мероприятиях) 
 Учебная деятельность 

- Описание учебного процесса (основные учебные предметы, 

проекты) 

- Итоги учебного года (успехи группы, результаты экзаменов) 

- Фотографии с учебных занятий, лабораторных работ, 



производственного обучения, практики), практик  

 Внеучебная деятельность 

- Участие в культурных, спортивных и общественных 

мероприятиях 

- Фотоотчёты с мероприятий (концерты, экскурсии, волонтёрские 

акции) 
- Истории и воспоминания обучающихся о совместной 

деятельности 

 Отзывы и пожелания 

- Отзывы преподавателей и кураторов 

- Пожелания обучающихся друг другу и будущим поколениям 

группы. 

 
Требования к объему и оформлению. 

- Объем: зависит от количества обучающихся и насыщенности 

материала. 

- Формат: А4 цветной печати. 

- Стиль оформления: Единый дизайн, читаемый шрифт, 

гармоничное сочетание текста и иллюстраций. 

- Качество фотографий: чёткие изображения. 

- Текст: Краткий, информативный, без излишних повторов. 
- Иллюстрации: Фотографии, графики, эмблемы, декоративные 

элементы, соответствующие тематике. 

- Можно использовать программы для верстки (например, Adobe 

InDesign, Canva) для профессионального оформления. 

10. Методические разработки воспитательных мероприятий: 

- Методические разработки представляется на бумажном носителе.  

- На конкурс представляются методические разработки, по всем 
направлениям воспитательной работы, выполненные непосредственно к 

конкурсу или не позднее двух лет до его проведения. 

 
ГЛАВА 4  

ОЦЕНКА КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ И ПОДВЕДЕНИЕ 

ИТОГОВ КОНКУРСА 

 

10. Критерии оценки карты профессиональных достижений: 

реализация воспитательных задач куратором учебной группы;  

наличие положительных результатов воспитательной работы с 

учебной группой; 

результативность воспитательной работы куратора. 

Максимальная оценка – 10 баллов. 
11.  Критерии оценки документации по организации 

воспитательной работы в учебной группе: 

соответствие документации требованиям; 



полнота документации; 

системность документации. 

Максимальная оценка – 10 баллов. 

12.  Критерии альбома группы: 

содержание и полнота информации; 

качество оформления и дизайн; 
творческий подход и оригинальность; 

грамотность и качество текста; 

вовлечённость участников. 

Максимальная оценка – 10 баллов. 

13. Критерии оценки методических разработок: 

- количество методических разработок; 

- соответствие структуры методических разработок требованиям; 
- охват  направлений воспитательной работы; 

- культура оформления методических разработок. 

Максимальная оценка – 10 баллов. 

14.  Победители конкурса определяются по суммарному 

количеству набранных баллов всех конкурсных мероприятий. 

Результаты конкурсов заносятся в Протокол заседания жюри 

(приложение 2). 

Устанавливаются следующие призовые места: 
- I место; 

- II место; 

- III место. 

Победители награждаются Дипломами соответствующих 

степеней, им устанавливается материальное поощрение. Победитель, 

занявший I место, получает звание «Куратор года 2026». 

15.  Информация о ходе проведения и результатах конкурса, в 
том числе сведения о победителях конкурса, размещается на сайте 

колледжа. 

16.  Итоги конкурса оформляются приказом директора. Приказ 

доводится до сведения педагогического коллектива колледжа.



Приложение 1 

Карта профессиональных достижений 

куратора учебной группы 

по состоянию на 22.04.2026 

ФИО участника _______________  

Стаж работы (общий педагогический/в качестве куратора)__/__ лет  

Квалификационная категория __________________ 

 

Куратор                                                         /____________________/ 

Учебные группы: 

2023/2024 ________, 2024/2025 ____________, 2025/2026 ___________ 

Показатель Значение 

 

Количество учащихся на 01.09.2025 чел 

Занято в кружках, творческих 

объединениях и спортивных секциях 

(кроме кружков при кабинетах) 

чел 

Учащихся сиротской категории чел 

Совершено учащимися 

преступлений/правонарушений  за три 
года 

2023/2024 -/- 

2024/2025 -/- 
2025/2026 -/- 

Отчислено учащихся за три года (по 

уважительным/неуважительным 

причинам) 

2023/2024 -/- 

2024/2025 -/- 

2025/2026 -/- 

Проведены открытые воспитательные 

мероприятия за три года  

Тема, дата 

2023/2024 -/- 

2024/2025 -/- 

2025/2026 -/- 

Проведено экскурсий и посещений 
музеев, кинотеатров и т.п. за три года 

Место, дата 

Учащиеся закрепленной учебной группы, 

являющихся победителями 

республиканских и областных конкурсов, 

выставок, конференций и др.  

 

Мероприятие, ФИО, 

результат (участие, место) 

2023/2024 -/- 

2024/2025 -/- 

2025/2026 -/- 



Приложение 2 

Форма протокола  

заседания жюри по подведению итогов  

от «____» _________ 2026г. 

ФИО Оценка конкурсных мероприятий Призовые 

места Профессион

альные 

достижения 

куратора 

Документация 

по организации 

воспитательной 

работы 

Альбом 

учебной 

группы 

Методические 

разработки 

воспитательных 

мероприятий 

Итого 

баллов 

       

       

 

Председатель жюри ___________  
 подпись 

/____________/ 
ФИО 

Члены жюри ___________  
 подпись 

/____________/ 
ФИО 

 ___________  
 подпись 

/____________/ 
ФИО 

 ___________  
 подпись 

/____________/ 
ФИО 

 ___________  
 подпись 

/____________/ 
ФИО 
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